
Am Standort Heidelberg suchen wir Sie als

Projektleiter / techn. Auft ragsabwickler 
im Bereich vorbeugender Brandschutz und TGA (m/w/d)

zur Verstärkung des aTmos-Teams. Als Komplett-Dienstleister für die Anlagenausstattung industrieller Bauten tragen wir mit jedem 
Tag ein kleines Stück mehr dazu bei, Unternehmen in den Bereichen Brandschutz, Lüft ungs-, Heizungs- und Tageslichttechnik zu 
optimieren. Dabei reicht unser Leistungsangebot von der fachlichen Beratung über Entwurf, Realisierung und Leistungskontrolle bis 
hin zur Nachbetreuung, Instandhaltung und Sanierung. Von unserer über 30-jährigen Erfahrung durft en bereits namhaft e Kunden wie 
Daimler, Porsche, Siemens und Viessmann profi tieren.

 

 

   

Sie suchen eine neue Herausforderung und Ihre Qualifi kationen stimmen mit dem Aufgabengebiet überein? Dann steigen Sie bei uns

ein! Wir freuen uns auf Ihre aussagekräft ige Bewerbung mit Angaben zu Ihrem möglichen Eintrittstermin und Ihrer Gehaltsvorstellung, 

bevorzugt per E-Mail an Herrn Meixner unter t.meixner@atmos.de.

aTmos Industrielle Lüft ungstechnik GmbH
Tim Meixner
Wilhelmstraße 10, 69115 Heidelberg
Fon +49 6221 186790-1
atmos.de

Am Standort Heidelberg suchen wir Sie als

Ihre Aufgaben
      Projektplanung und -abwicklung
      Koordination der Lieferanten und Sub-
      unternehmer im engen Kontakt mit 
      unseren Kunden und Vertragspartnern
      Technische Auslegung im Bereich 
      des vorbeugenden Brandschutzes 
      und  der TGA  

Sie bringen mit
      Technikerausbildung im Bereich 
     Heizung, Lüft ung, Klima (HLK), 
     Technische Gebäudeausrüstung oder    
      gleichwertige Erfahrung
      Erste Berufserfahrung
      Kenntnisse in der Projektsteuerung
      Versierter Umgang mit MS-Offi  ce 
      Anwendungen

Wir bieten
      Dynamisches und kollegiales 
      Arbeitsumfeld
      Schnelle Übernahme von 
      Verantwortung
      Interessante und abwechslungs-
      reiche Tätigkeit
      Flache Hierarchien und eine 
      ungezwungene Arbeitsatmosphäre
      Möglichkeiten der Weiterentwicklung
      Unbefristetes Arbeitsverhältnis 

http://atmos.de/
http://atmos.de/



